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science‘refugees

POSTE D’ASSISTANT-E CHARGE-E D’EXERCICES 4/20F

EN MEDECINE

FACULTE DE MEDECINE

Référence : 2026/5126
Date limite du dép6t des candidatures : 15/06/2026 a midi
Date d’entrée en fonction prévue le : 01/10/2026

Descriptif du poste

Objectifs pédagogiques et scientifiques :
A l'issue de cette unité d'enseignement, I'étudiant sera capable de :

ATELIERS DE RAISONNEMENT CLINIQUE ET EXERCICES DE PREPARATION AUX OAG

Elaborer un raisonnement clinique en mobilisant des apprentissages transversaux et disciplinaires
pour résoudre des problemes complexes inédits

Argumenter et réguler son raisonnement entre professionnels

SUIVI DU PATIENT CHRONIQUE

Remplir le dossier médical informatisé (DMI) conformément aux recommandations

Mener une consultation dans une approche médico -psycho-sociale en étant vigilant a la qualité de la
relation et de la communication soignant /soigné

En se basant sur |’expérience vécue, élaborer une réflexion critique portant sur I'ensemble de la
démarche de suivi du patient chronique

SEMINAIRES DE COLLABORATION MULTIPROFESSIONNELLE

Connaitre les roles et compétences des professionnels de la santé
Communiquer et collaborer efficacement dans une équipe multidisciplinaire
D’autres objectifs spécifiques sont développés dans les différents séminaires

FORMATION A L'ENTRETIEN MOTIVATIONNEL
Ecouter et repérer dans le discours du patient les indices de motivations intrinséques et les leviers
pour initier la prise de décisions difficiles ou de changements comportementaux

Attentes spécifiques a la vacance actuelle :

En plus des objectifs pédagogiques décrits précédemment, il s’agira particulierement, en collaboration
avec les enseignants actuels de participer a I’évaluation et a I’évolution du dispositif des ARC et
préparation aux OAG.



Titre requis

Titulaire d’un Master complémentaire en médecine générale et de préférence titulaire d’'une these de
doctorat

Titres recommandés :

Attestation de formation en simulation équivalente ou supérieure a la Formation Courte du SimLabS
(cf référentiel SoFraSimS), ce qui correspond au niveau 1 de la formation EuSim. En I'absence :
engagement a acquérir une formation au moins équivalente dans le courant des trois premiéres
années du mandat

Compétences requises

e Vous avez une expérience reconnue en médecine générale.

e Vous pouvez faire preuve d’une aptitude a I’enseignement et d’une volonté a vous former en
pédagogie universitaire.

e Sivous ne parlez pas couramment la langue frangaise (niveau C1), une période d’adaptation peut
vous étre accordée, mais vous devrez étre capable d’enseigner en francais a la fin de la troisieme
année suivant votre nomination

Enseignements a encadrer

MEDI-G6652 (100h Th) - Séminaires transversaux, multi-professionnels, suivi d'un patient chronique
(M et MS) : partim apprentissage du raisonnement clinique et préparation aux OAG (30h).
Intéressé-e ?

Des renseignements complémentaires peuvent étre obtenus auprés de Monsieur Jean-Charles
PREISER, Président de la Commission des Programmes Médecine (Jean-
Charles.Preiser@erasme.ulb.ac.be).

Votre dossier de candidature sera composé d’un Curriculum vitae (si vous le souhaitez un CV type peut
étre téléchargé via le site internet : https://www.ulb.be/fr/documents-officiels/emplois-academiques-
et-scientifiques-cv-type ) et d’'un document complété a I'aide du template disponible a cette adresse
URL (https://www.ulb.be/fr/documents-officiels/5f-dossier-de-candidature-aex-elv-apo-docx).

Ce canevas structure votre dossier de candidature et comprend au minimum :

e une lettre de motivation

Les dossiers incomplets ou les dossiers n'utilisant pas le canevas mis a votre disposition ne seront pas
examinés par la commission de sélection.

Ou se rendre pour postuler ?

Cliquez ici : https://jobs.ulb.be/job-invite/1959/?isInternalUser=true

Pour tout probléme de connexion ou question a propos de notre application, consultez notre FAQ : e-
recrut-mode-d-emploi-candidat-fr- 1734942952302-pdf

N.B. : SAP respecte des directives européennes et états-uniennes, et en conséquence, n’autorise pas
les accés a son application a partir des pays/ régions suivants : La Crimée, Sébastopol, République
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populaire de Donetsk (DNR) / République populaire de Louhansk (LNR), Les zones non contrdlées par
le gouvernement ukrainien dans les oblasts de Kherson et Zaporijia, Cuba, I'lran, La Corée du Nord, la
Syrie, la Russie et la Biélorussie.

Dés lors, les candidats qui postulent au départ de ces pays — et uniquement au départ de ces pays —
peuvent envoyer leur curriculum vitae et leur dossier de candidature a cette adresse : rectrice@ulb.be

Politique d’égalité des chances

La politique de gestion du personnel de I’'ULB est axée sur la diversité et I'égalité des chances.

Nous recrutons les candidat-es en fonction de leurs compétences, indépendamment de leur age, leur
genre, leur orientation sexuelle, leur origine, leur nationalité, leurs convictions, leur handicap, etc.

Vous souhaitez bénéficier d'aménagements raisonnables dans le cadre de la procédure de sélection en
raison d’un handicap, d’un trouble ou d’'une maladie ? N’hésitez pas a prendre contact avec Marie
BOTTY (marie.botty@ulb.be) notre personne de contact en charge des aspects de diversité pour le
personnel enseignant et scientifique. Soyez assuré-e de la confidentialité de cette information.

Plus de détails sur les politiques de genre et de diversité sont disponibles sur https://www.ulb.be/fr/I-
ulb-s-engage/diversites.

Vous trouverez I’ensemble des dispositions relatives aux carriéres du corps scientifique sur notre site a
I’adresse http://www.ulb.ac.be/emploi/academique.html.
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FICHE ADMINISTRATIVE

qui doit impérativement accompagner la vacance

n° de vacance : 2026/5126

Domaine : sciences médicales

Discipline : médecine

Poste(s) au cadre : 26-C-ASS-031 (G) (0.100 ETP) (ex Dendievel) — 26-C-ASS-110 (G) (0.100 ETP)
Poste SAP : 41302104

Références CoA : 16.04.26

Rattachement Enseignement : GK 090 - Département de médecine générale




